
［法　　規］安西
［労務管理］岡田良則
［人事教育研修］藤原　崇
［税　　務］田中利征
［リスクマネジメント］指田朝久
［Ｉ Ｃ Ｔ］清水圭一
［健康管理］宮沢佳子
［広　　報］秋山和久

総論 ▼   働き方改革の概要とポイント
働き方改革成功のカギは総務にあり。
2020年に向けた対策が急務
合同会社ジョイン　代表 兼 ＣＥＯ　家田佳代子さん
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●執筆／株式会社日本能率協会コンサルティング  エンパワーソリューションセンター長  シニア・コンサルタント  笠井  洋さん
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【企画】

【連載】

【総務の引き出し】

7月のこよみと
今月のトピックス
企業トップインタビュー
株式会社カムラック
代表取締役　賀村　研さん

総務の現場から
芝浦工業大学　学長補佐
男女共同参画推進室長
大学院 工学マネジメント研究科 教授
國井秀子さん

総務のプロに聞く　
戦略総務的 “場”の発想
AIGビジネス・パートナーズ株式会社　
コーポレート・リアル・エステート部　
部長　川端康浩さん

小島豪洋の人事酒場談義
三浦印刷株式会社　執行役員　
総務部長　大多和信之さん

人本経営
小林秀司

歴史の中の総務部長  386
童門冬二

総務のＮＥＷＳ
編集長オススメ！今月のおみや　
今月の気になるキーワード／
哲ちゃんギャラリー
読者アンケート

記者の心をつかむ
効果的なニュースリリースの作り方

販路開拓・集客・取引先開拓に
マッチングサービス活用のポイント

▼ 63

第２特集

特別企画

本気の働き方改革で
何が変わるのか

▼ 13

特集

業務効率化への第一歩 会議の考え方と実践術

効率化を意識し続ける仕組みで残業時間を8か月で約半分に

費用はかけず、工夫で実践！「子連れ出勤」ＯＫの会社

実践しながら最善の形を目指す、しなやかなテレワーク導入

自社で実践し、社会に発信。ＡＩによる働き方改革第2章

企業事例 : セントワークス株式会社

企業事例 : ソウ・エクスペリエンス株式会社

企業事例 : 株式会社フジミック

企業事例 : 日本マイクロソフト株式会社




